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Działanie 2.3 TEAM NET FENG

mailto:teamnet@fnp.org.pl


2

Oferta programowa

Międzynarodowe 
Agendy 

Badawcze
Proof of Concept First Team Team Net



Do kogo skierowany jest program TEAM NET?

Program TEAM NET adresowany jest do organizacji badawczych w Polsce  

i liderów/liderek grup badawczych

Liderzy/liderki projektów w ramach programu TEAM NET, dzięki uzyskanemu 

finansowaniu, będą mogli zbudować KONSORCJUM prowadzące prace nad 

innowacyjnym rozwiązaniem, w tematyce zdefiniowanej jako obszar 

o strategicznym znaczeniu gospodarczym

Obszary Strategiczne: Zdrowie, Środowisko, Przemysł 4.0

TEAM NET
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Wyselekcjonowanie 

i wsparcie konsorcjów, 

które poprowadzą działalność 

naukową o tematyce zdefiniowanej 

jako obszar 

o strategicznym znaczeniu 

gospodarczym i odznaczającej 

się wybitnym potencjałem 

naukowym w Polsce 

Przeprowadzenie 

prac B+R oraz efektywny 

transfer wiedzy i 

technologii (w formie 

licencji, zakładania spin-

off’ów bądź sprzedaży 

WI)

Rozwój umiejętności 

naukowców pracujących 

w Polsce w zakresie 

interakcji z rynkiem, 

zarządzania własnością 

intelektualną i tworzenia 

strategii komercjalizacji

Wprowadzenie na 

rynek innowacyjnego 

rozwiązania 

(produktu, metody, 

bądź technologii)

TEAM NET

Cele programu TEAM NET



5

Umowa konsorcjum –

zapewnia odpowiedzialność 

konsorcjantów, zawierana na 

etapie składania wniosku o 

dofinansowanie 

grupa co najmniej dwóch 

i nie więcej niż trzech 

organizacji badawczych, 

w których prowadzone są 

badania naukowe 

Główny broker – przewodniczący

Zespołu ds. komercjalizacji, działający 

w instytucji Lidera Konsorcjum;

Liderzy/liderki zespołów badawczych 

– wykonawcy projektu

Lider Konsorcjum – konsorcjant 

odpowiedzialny za 

komercjalizację wyników 

Projektu

Konsorcjum

TEAM NET
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TEAM NET

Konsorcjum (3 warianty)
W

a
ri

a
n

t 
1

Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2
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TEAM NET

Konsorcjum (3 warianty)
W

a
ri
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1

Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3
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TEAM NET

Konsorcjum (3 warianty)
W

a
ri
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1

Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2
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3

Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2

Zespół badawczy nr 2

Zespół badawczy nr 3

W
a
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a
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3



Dofinansowanie
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Wysokość grantu: maks. 8,4 mln PLN/2 zespoły badawcze

lub 12,6 mln PLN/3 zespoły badawcze*

Każdy projekt zaplanowany na maksymalnie 3 lata

Koszty personelu + stawka ryczałtowa 

(40% bezpośrednich kwalifikowalnych kosztów personelu)

TEAM NET

* Pole poprawione zgodnie z dokumentacją naboru TEAM NET FENG względem pierwotnej wersji prezentacji
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TEAM NET

Konsorcjum – role i zasady funkcjonowania

W
a

ri
a
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3
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TEAM NET

Konsorcjum – role i zasady funkcjonowania

W
a

ri
a

n
t 

2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3

Konsorcjum składające się z 
Lidera Konsorcjum i 
Konsorcjanta/ów, utworzone 
zgodnie z trybem 
przewidzianym w art. 39 
ustawy wdrożeniowej.

Konsorcjum funkcjonuje na 
podstawie Umowy 
konsorcjum stanowiącej 
załącznik do Wniosku, i której 
minimalny zakres określa 
Regulamin wyboru 
Projektów.
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TEAM NET

Konsorcjum – role i zasady funkcjonowania

W
a

ri
a

n
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3

Konsorcjum składające się z 
Lidera Konsorcjum i 
Konsorcjanta/ów, utworzone 
zgodnie z trybem 
przewidzianym w art. 39 
ustawy wdrożeniowej.

Konsorcjum funkcjonuje na 
podstawie Umowy 
konsorcjum stanowiącej 
załącznik do Wniosku, i której 
minimalny zakres określa 
Regulamin wyboru 
Projektów.

Lider Konsorcjum
• strona Umowy o dofinansowanie
• odpowiada za prawidłową realizację Projektu przez wszystkich Konsorcjantów 
• pełni w Konsorcjum rolę jednostki komercjalizującej i na podstawie Umowy 

konsorcjum posiada pełnie praw do dysponowania wynikami Projektu oraz 
Background IP w celu komercjalizacji wyników Projektu

Główny broker – osoba pełniąca zadania w zakresie 
komercjalizacji wyników Projektu, wykonująca 
obowiązki przewodniczącego Zespołu ds. 
komercjalizacji i zatrudniona u Lidera Konsorcjum 
w wymiarze nie mniejszym niż 0,5 etatu
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TEAM NET

Konsorcjum – role i zasady funkcjonowania

W
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3

Konsorcjum składające się z 
Lidera Konsorcjum i 
Konsorcjanta/ów, utworzone 
zgodnie z trybem 
przewidzianym w art. 39 
ustawy wdrożeniowej.

Konsorcjum funkcjonuje na 
podstawie Umowy 
konsorcjum stanowiącej 
załącznik do Wniosku, i której 
minimalny zakres określa 
Regulamin wyboru 
Projektów.

Lider Konsorcjum
• strona Umowy o dofinansowanie
• odpowiada za prawidłową realizację Projektu przez wszystkich Konsorcjantów 
• pełni w Konsorcjum rolę jednostki komercjalizującej i na podstawie Umowy 

konsorcjum posiada pełnie praw do dysponowania wynikami Projektu oraz 
Background IP w celu komercjalizacji wyników Projektu

Główny broker – osoba pełniąca zadania w zakresie 
komercjalizacji wyników Projektu, wykonująca 
obowiązki przewodniczącego Zespołu ds. 
komercjalizacji i zatrudniona u Lidera Konsorcjum 
w wymiarze nie mniejszym niż 0,5 etatu

Lider zespołu badawczego nr 1 –
osoba posiadająca minimum 
stopień naukowy doktora, 
zaangażowana w prace w wymiarze 
nie mniejszym niż 0,5 etatu

Lider zespołu badawczego nr 2

Lider zespołu badawczego nr 3 
(Główny wykonawca Projektu) –
autor koncepcji merytorycznej 
Projektu, twórca lub współtwórca 
wyników badań będących 
podstawą do realizacji Projektu
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TEAM NET

Konsorcjum – role i zasady funkcjonowania

W
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2 Organizacja badawcza nr 1 Zespół badawczy nr 1

Organizacja  badawcza nr 2 Zespół badawczy nr 2

Organizacja  badawcza nr 3 Zespół badawczy nr 3

Konsorcjum składające się z 
Lidera Konsorcjum i 
Konsorcjanta/ów, utworzone 
zgodnie z trybem 
przewidzianym w art. 39 
ustawy wdrożeniowej.

Konsorcjum funkcjonuje na 
podstawie Umowy 
konsorcjum stanowiącej 
załącznik do Wniosku, i której 
minimalny zakres określa 
Regulamin wyboru 
Projektów.

Lider Konsorcjum
• strona Umowy o dofinansowanie
• odpowiada za prawidłową realizację Projektu przez wszystkich Konsorcjantów 
• pełni w Konsorcjum rolę jednostki komercjalizującej i na podstawie Umowy 

konsorcjum posiada pełnie praw do dysponowania wynikami Projektu oraz 
Background IP w celu komercjalizacji wyników Projektu

Główny broker – osoba pełniąca zadania w zakresie 
komercjalizacji wyników Projektu, wykonująca 
obowiązki przewodniczącego Zespołu ds. 
komercjalizacji i zatrudniona u Lidera Konsorcjum 
w wymiarze nie mniejszym niż 0,5 etatu

Lider zespołu badawczego nr 1 –
osoba posiadająca minimum 
stopień naukowy doktora, 
zaangażowana w prace w wymiarze 
nie mniejszym niż 0,5 etatu

Lider zespołu badawczego nr 2

Lider zespołu badawczego nr 3 
(Główny wykonawca Projektu) –
autor koncepcji merytorycznej 
Projektu, twórca lub współtwórca 
wyników badań będących 
podstawą do realizacji Projektu

Współpraca z przedsiębiorstwami
• wsparcie finansowe wyłącznie dla organizacji badawczych
• aktywna współpraca przez cały okres Projektu (wskaźnik)
• zgodnie z art. 29 i 30 Zasad ramowych (2022/C 414/01)
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TEAM NET

Zespół ds. komercjalizacji
Do zadań Zespołu ds. komercjalizacji należy w szczególności:

1) ocena postępów realizacji Projektu w ramach wyznaczonego celu dot.

komercjalizacji wyników prac B+R,

2) identyfikacja własności intelektualnej wytworzonej w Projekcie w każdym z zespołów

badawczych tworzących Konsorcjum, z uwzględnieniem zabezpieczenia praw

Konsorcjum do wspólnego zarządzania IP, w szczególności w zakresie wyników prac

B+R wytworzonych przez studentów i doktorantów niezwiązanych umowami o pracę

z podmiotami wchodzącymi w skład Konsorcjum,

3) ocenę potencjału komercyjnego rozwiązań wypracowanych w Projekcie,

4) podejmowanie decyzji w zakresie strategii ochrony przyjętej do komercjalizacji

własności intelektualnej wytworzonej w Projekcie,

5) udzielanie zgód Konsorcjantom na publikowanie wyników Projektu,

6) zarządzanie konfliktem interesu członków personelu projektu ze szczególnym

uwzględnieniem Liderów zespołów badawczych,

7) podejmowanie decyzji w zakresie wyboru optymalnych ścieżek komercjalizacji

wyników Projektu,

8) zlecanie wykonania i rozpatrywanie otrzymanej wyceny własności intelektualnej

wypracowanej w Projekcie,

9) współpracę z otoczeniem społeczno-gospodarczym, a także budowanie sieci

kontaktów nauka-biznes,

10) rozpatrywanie i zatwierdzanie warunków prowadzenia lub nawiązywania współpracy

z podmiotami gospodarczymi,

11) współpracę z komórką organizacyjną Lidera Konsorcjum zajmującą się transferem

technologii (jeśli taka istnieje).

Skład: 

• Główny broker (w roli przewodniczącego) oraz 

• dodatkowo po jednym przedstawicielu każdego Konsorcjanta, 

w tym Lidera Konsorcjum.

Posiedzenia:

• odbywają się nie rzadziej niż co 3 miesiące,

• na każde posiedzenie Zespołu ds. komercjalizacji zapraszani są 

w charakterze obserwatorów Liderzy zespołów badawczych. 
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

Kryteria wyboru projektów dla działania 2.3 TEAM NET FENG

Wzór Wniosku o dofinansowanie

Instrukcja wypełniania Wniosku

Załączniki do Regulaminu Wyboru Projektów:

•

•

•

•

•
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

Etap oceny formalnej – kryteria obligatoryjne [TAK/NIE]
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

I etap oceny merytorycznej – kryteria rankingujące
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

II etap oceny merytorycznej – kryteria obligatoryjne [TAK/NIE]
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

✓

✓

✓
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku

II etap oceny merytorycznej – kryteria rankingujące
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku
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TEAM NET

Kryteria, ocena i przygotowanie Wniosku



Całkowita alokacja

178 mln zł 

Możliwość sfinansowania 

ok. 16 projektów konsorcjów w 

latach 2024-2029

Planowane jest ogłoszenie 2 

konkursów (w 2024 i w 2025)
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TEAM NET



Najbliższy nabór 

wniosków

Alokacja: 

80 000 000 PLN

Ogłoszenie naboru: 

20 czerwca 2024 r.

Rozpoczęcie naboru: 

22 sierpnia 2024 r.

Zakończenie naboru: 

12 września 2024 r.
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TEAM NET

Kontakt

mailto:Roszczenko-Jasinska@fnp.org.pl
mailto:kwapiszewski@fnp.org.pl
mailto:teamnet@fnp.org.pl

